ms AVADOM

. PERSONALMANAGEMENT

CONSULTING

Ein innovatives Unternehmen in Wiener Neustadt sucht einen
erfahrenen SENIOR Performance Marketing Manager , um
den B2C-Bereich (ca.70%) und den B2B Bereich (ca. 30%) zu
starken. Sie begleiten Neuprodukte bei der Markteinfiihrung
und launchen diese in verschiedenen Verkaufskanalen.

Ihr Berater bei AVADOM:

SENIOR PERFORMANCE MARKETING "t

ail: p.domainko@avadom.at

MANAGER (M/W/D)

Aufgaben:

e Eigenverantwortliche Entwicklung und Projektierung von Direktmarketing-Kampagnen

(hauptsachlich online) fur Produkteinfiihrungen in Zusammenarbeit mit

internen/externen Stakeholdern

Enge Zusammenarbeit mit den Schnittstellen in den Bereichen Marketing, Sales, PM

Agenturen auswahlen, sowie diese bewerten und fuhren

Erstellung zielgruppengerechter Customer Journey (Google, Amazon etc.)

Konzeption und Implementierung von digitalen Sales-Prozessen, welche auf die

zielgruppenspezifische Customer Journeys abgestimmt sind

o Erarbeitung von Vermarktungskonzepten, Marketing-Funnels und Kampagnen-
strategien

e Steuerung und Optimierung von laufenden Marketing-Kampagnen

o Aufsetzen von Tracking-Parametern zur Erfolgsmessung der jeweiligen
Werbekampagnen sowie Kampagnen-Tests

o Stetiges datengetriebenes Monitoring samtlicher relevanter Kampagnen KPls

e Analyse und Optimierung aller Marketing-Ma3nahmen und Werbekennzahlen

Voraussetzungen:

 Ausbildung mit Schwerpunkt Marketing, Digital Marketing o.A.

e Mehrjahrige Berufserfahrung im Online oder Digital Marketing

e Erfahrung mit Marketing Automation, Leadmanagement, Google, Amazon, Instagram,
TikTok, Facebook, Twitter, etc.

e Sehr gute Englischkenntnisse

o Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungsfahigkeit und Lésungskompetenz

Das Jahresbruttogehalt betragt ca. € 46.000,-- (38,5h) Je nach Erfahrung und Qualifikation
besteht die Moglichkeit einer Uberbezahlung.

Wir méchten sie dariiber informieren, dass ihre Daten im Zuge der EU-Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
fiir die Dauer von 6 Monaten gespeichert und danach geléscht werden. Sollte es seitens der Bewerber erwiinscht
sein, die Daten langer AVADOM Personalmanagement zur Verfligung zu stellen, wird eine gesonderte
Vereinbarung unterzeichnet.

Kontakt: AVADOM Personalmanagement, z.H. Herrn Mag. Peter Domainko, Hauptplatz 13,
4. Stock A-4020 Linz, Tel: ++43/699/18191373 E-Mail: p.domainko@avadom.at




